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 Coupez votre micro : « Muet »

 Mettre la vidéo : « C’est optionnel »

 Utiliser le fil de discussion « Converser » pour interagir avec 

l’animateur et ensuite demander la parole afin de poser vos 

questions à la fin de la présentation

 En appuyant sur « Participants » vous voyez toutes les 

personnes qui participent à cette réunion 
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Règles de bonnes pratiques



COVID

En raison des limites de rassemblements de 

personnes, et de la possibilité donnée par 

l'ordonnance n° 2020-321 du 25 mars 2020 

prorogée par le décret n° 2021-255 publié le 10 

mars 2021, cette Assemblée Générale ordinaire a 

lieu à distance



Au Niveau National

❖ La  recherche
La ligue est le premier financeur privé pour le soutien apporté à la recherche.

❖ Un projet stratégique national 
Sous l’impulsion de son président le Professeur Axel KAHN, instances 
dirigeantes de la Ligue Nationale contre le Cancer

❖ Le Plan Cancer 3 
Les objectifs sont de réduire les inégalités de santé, d’adapter le système de 
santé aux progrès de la science, guérir le plus grand nombre de malades, 
préserver la qualité de vie et investir dans la prévention. 



Au Niveau Départemental

En 2020, nous avons mis en application le programme 
annuel autour de 10 axes prioritaires qui s’inscrivent 
dans la démarche engagée autour du programme 
« Horizon 2020 » pour la période 2017-2020.



1- Soutenir la Recherche 
Isabelle Van Seuningen – Jean-Pierre Triboulet – Monique Lancelle – Myriam Alais
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→ Suivre l’appel à projets de Septentrion (Présidente Pr. Corinne ABBADIE)

13 projets financés par le Comité du Nord pour un montant de 500 000 €

→ Afficher le soutien du Comité à l'institut de cancérologie de Lille
Ouverture en 2020 et soutien des équipes en 2020

→ Créer un Prix du comité du Nord
Reporté en 2021

→ Communiquer sur les recherches subventionnées par le CD59
Articles Journal du Comité / Posts Réseaux Sociaux

924 840 € engagés 
500 000 € pour soutenir 13 projets régionaux / 54 000 € en soutien de l’équipe labellisée N. PREVARSKAYA

105 280 € affectés au programme national « Carte d’Identités des Tumeurs »  
64 876 € au programme national  « Adolescents face au cancer » / 47 840 € en prévention des cancers face aux perturbateurs 

endocriniens / 80 000 € en recherche clinique sur les cancers pulmonaires / 72 844 € de frais de fonctionnement



2- Soutenir et aider malades, proches et aidants : APPM
Philippe Macquet – Patricia Dereuder – Lara Leonardo
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→ Relayer dans les différents « territoires » du Nord, le soutien aux personnes 
malades et aux proches 
7 Espaces Ligue - 30 bénévoles écoutants

→ Soutenir et accompagner les ERC
70 000 euros dédiés au soutien des activités de soins de support des 5 ERC du département à travers l’appel à 
projets.

→ Poursuivre et soutenir les activités gérées par le CD59
Accompagnement psychologique : 42 consultations / Accompagnement diététique : 40 consultations/ Sophrologie : 
28 personnes accompagnées / Socio esthétique : 683 soins prodigués / Conseil juridique : 3 personnes 
accompagnées / Rdv avec une prothésiste capillaire : suspendus en raison de la COVID / Créacafé : 17 ateliers 
réalisés. 

→ Développer dans la mesure du possible l’axe APPM
Mise en place d’un atelier yoga/ Développer la sophrologie, l’Activité Physique Adaptée, le coaching en image, … 
reportés en 2021 en raison de la crise sanitaire



Appel à projets
Philippe Macquet - Monique Lancelle – Lara Leonardo

❑ Appel à projets, 15ème édition, lancé en décembre 2019 (clôture le 19 février 2020) 
pour soutenir les actions : 

• de prévention, 
• d’accès au dépistage, 
• d’accompagnement des malades et des proches
• et de développement des activités physiques adaptées, portées par les partenaires 

associatifs dans tout le département. 

Un jury étudie les projets et émet des avis pour prise de décision par le CA.

78 projets déposés, 64 financés pour un budget de 181 041 €



3- Développer la Prévention
Monique Lancelle – Frédéric Boute – Annick Legrand – Caroline Chambon
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86 actions de prévention et promotion des dépistages animées par 27 bénévoles 
ont permis de sensibiliser 1 500 personnes

✓Animer le pôle prévention de la Ligue contre le cancer
Temps de sensibilisation et de formation, création d’outils, communication

✓Réduire le tabagisme
11 Espaces Sans Tabac mis en place, Mois Sans Tabac, Tabado

✓Promouvoir les dépistage des cancers
Mars Bleu (4 actions), Octobre Rose (72 évènements), Projet POWER

✓Mener des actions de promotion de santé
En prévention solaire et sur le thème de l’alimentation

✓Agir en lien avec les territoires
Soutien des bénévoles sur les territoires, 24 actions soutenues dans le cadre de l’appel à projets, actions en lien avec 11 villes 
Ma Ville se Ligue contre le Cancer

✓Mener des actions d’éducation à la santé
Concours scolaire, diffusion du magazine Clap’Santé, communication autour de Lig’up



4- Agir sur « Société et Politiques de Santé »
Jean-Marc Rigot – Philippe Macquet – Lara Leonardo
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→ Animer une équipe de bénévoles du CD 59, en lien avec l’équipe des salariés
Soutien aux bénévoles sur les territoires 

→ Développer l’action avec le service social de la CARSAT 
Reporté en 2021 compte-tenu du contexte 

→ Préparer et participer à la campagne DOPAS
Campagne reportée en 2021

→ Poursuivre le soutien aux malades en difficultés financières par les aides coordonnées 
par la Commission
316 dossiers déposés, 307 ont obtenu une réponse favorable pour un montant de 130 420 €

→ Réhabiliter le livret – Mémo des aides financières pour les malades
Reporté en 2021



Commission Sociale 

11

• Attribution de fonds de secours

316 dossiers examinés 

307 ont reçu une réponse favorable pour un 

montant de 130 420 €



5- Recruter et former des bénévoles
Martine Michelotti – Pinpin Cordier – Lara Leonardo
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❑ Poursuivre les entretiens de recrutement des bénévoles avec régularité afin de 
répondre aux demandes de manière réactive

10 nouveaux bénévoles (33 en 2019)

❑ Élaborer un plan de formation 2020 en privilégiant les axes suivants :
1 session de formation, 1 analyse de pratiques, 7 sessions en prévention

• Formation de base pour tous : connaissance de la ligue et de la maladie cancéreuse
(7 bénévoles formés)

• Formation « Relation du bénévole avec les malades et leurs proches » 
(Reportée en 2021)

• Formation à la Prévention
(12 bénévoles formés)



6- Pôle « Enfants, adolescents et jeunes adultes »
Frédéric Boute – Jean-Marc RIGOT – Caroline Chambon
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✓ Soutenir les associations partenaires du pôle

✓Développer des actions entre les membres du pôle afin d’améliorer la qualité de vie 
des 0-25 ans atteints de cancer ou de leurs proches

Coaching Mode avec Kiabi, ateliers créatifs en partenariat avec le LAM, …

✓Mener l’action tous unis contre le cancer en mars 2020 
19 magasins, 17 091 € collectés, sans présence physique compte-tenu du confinement 

✓Sensibiliser le grand public à la thématique des cancers de l’enfant et de l’adolescent 
à travers l’opération septembre en OR

Forte communication, Défis et challenges sur les réseaux sociaux, …



7- Agir en réseau dans les territoires
Philippe Macquet – Maxime Hoet – Lara Leonardo
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• Dans les 10 territoires du Nord, soutenir les partenaires existants : ERC, 
associations locales (AP,…)

• Soutenir ou renforcer les équipes de bénévoles dans 6 territoires
• Continuer à recruter des bénévoles en équipe
• Favoriser les mises en réseau par territoire de ces partenaires et autres acteurs

(Elus, CARSAT,…)
• Couvrir peu à peu l’ensemble des territoires du département 

Ma Ville se Ligue contre le Cancer
→ Organiser la troisième rencontre départementale au second semestre ;
Reportée à un contexte plus favorable

→ Entretenir l’action des villes engagées et favoriser l’adhésion de nouvelles villes ;
Belle mobilisation des communes engagées et création d’un nouvel outil 

→ Favoriser l’appropriation des outils nationaux ;
Espaces Sans Tabac, outils autour de la prévention solaire 



8- Agir avec les Comités de la région Hauts-de-France
Jean-Pierre Triboulet – Monique Lancelle – Philippe Macquet – Myriam Alais
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→ Accentuer la Communication intercomités
→ Concertation autour de la recherche (Septentrion)
→ Représentation et participation à la CRSA
→ Mener des actions communes en matière de Prévention (2 rencontres)



9- Communiquer
Gérard Vandenberghe – Maxime Hoet
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→ Poursuivre la communication (Journal, site internet, réseaux sociaux, …)
2 Journaux du Comité, 3 044 abonnés Facebook, 567 abonnés Instagram, 130 abonnés Twitter

→ Réactiver la diffusion de la Newsletter vers les bénévoles
Nombreuses sollicitations auprès des bénévoles afin d’entretenir le lien durant la crise sanitaire

→ Valorisation davantage les actions du Comité
Mise à jour d’outils, accompagnement de l’équipe, promotion des activités, soutien des bénévoles … 



10- Suivre les évènements
Maxime Hoet
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→ Poursuivre le développement des événements tant pour récolter des fonds que pour accroitre la 

visibilité de la Ligue
25 722 € collectés en 2020 grâce aux événements.

→ Renouveler l’opération « Relais pour la Vie », les 13 et 14 juin 2020
Report de l’événement compte-tenu du contexte sanitaire.

→ Poursuivre notre participation à l’opération « Tous Unis contre le Cancer » avec les magasins Leclerc 
du département
17 091 € collectés dans le cadre de l’opération, 19 magasins

→ Développer et informer autour des outils existants de collecte événementielle (Alvarum, i-raiser, …)
+ 44 % de dons via le site internet 



AXES DE TRAVAIL 2021
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Programme 2021 organisé autour de nos 4 missions :

1- SOUTENIR LA RECHERCHE
2- DEVELOPPER LA PREVENTION
3- AIDER ET SOUTENIR MALADES, PROCHES ET AIDANTS
4- AGIR SUR SOCIETE ET POLITIQUES DE SANTE

Et de 4 axes transversaux

A1- POURSUIVRE ET DEVELOPPER LE BENEVOLAT
A2- COMMUNIQUER ET DEVELOPPER DES EVENEMENTS
A3- AGIR SUR LES TERRITOIRES
A4- DEVELOPPER NOS PARTENARIATS



Remerciements
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Pour chacun des 135 bénévoles et les 7 salariés qui travaillent toute
l’année, au Secrétariat du Comité du Nord, au Point – Information du Centre
Oscar Lambret et Espaces Ligue, dans les différentes commissions ainsi qu’aux
Assistantes Sociales et Médecins de la commission de secours aux malades.
Tous ont su s’adapter au contexte : MERCI !

Pour tous les donateurs
MERCI  de participer à la Lutte contre le cancer particulièrement durant cette 
période de crise sanitaire



Rapport financier du 

Comité du Nord de la 

Ligue contre le Cancer

Année 2020
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COMPTES FINANCIERS
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Rapport financier du trésorier 

Monsieur J. GILMAN

NOMBRE D’ADHERENTS

Adhérents à jour de cotisations

 en 2020 15 903

 en 2019  18 107

 en 2018 19 304

 en 2017 20 397

 en 2016 22 902



ORIGINE DES RESSOURCES
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• Dons collectés: 1 200 714 € contre 1 272 920 € en 2019 (- 72 206 €)

• 15 903 adhérents contre 18 107 en 2019 (- 2 204)

• Total des ressources issues du marketing :  1 327 938 € contre

1 417 776 € en 2019 (- 89 838 €)

• Legs : 1 942 461 € contre 1 251 705 € en 2019

• Subventions diverses : 10 313 € 

• Fonds prives (Mécénat) : 12 358 €

• Autres produits liés à la générosité du public : 11 699 € 

• Autres produits : 45 773 € 

• Total général des ressources  3 350 542 €  



AFFECTATION DES RESSOURCES

23

Missions sociales

• Recherche : 924 840 €   (603 213 € en 2019)               

• Information, prévention, dépistage : 145 121 € (186 607 €  en 2019)

• Actions pour les malades : 423 158 € (554 029 €  en 2019)
dont  141 840 € en aide financière aux malades (216 468 € en 2019)

• Société et politique de Santé : 4 141 €



AUTRES FRAIS
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Frais de recherche de fonds  :  311 869 € 
Frais de fonctionnement       :  271 400 € 
Frais de communication        :  61 596 €
Cotisations statutaires           :  31 352 € 
Autres charges :  38 847 €  
Provisions : 65 000 €

Le total général des emplois est de 2 299 295,78 € 

Excédent pour 2020  : 1 051 246,18 € 



APPROBATION DES COMPTES 2020
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• Sur proposition du Conseil d’administration qui a 
arrêté les comptes le 22 mars 2021, je demande à 
l’Assemblée Générale de bien vouloir délibérer sur 
l’affectation du résultat en réserve générale. 

• Après cette affectation le poste de réserve générale 
s’élèvera à : 2 775 436,95 € 



Rapport du 

Commissaire aux 

Comptes

Année 2020
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Budget 2021 du 

Comité du Nord de la 

Ligue contre le Cancer
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BUDGET RESSOURCES
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• Cotisations et dons 1 190 000 € 
• Legs 447 500 €
• Mécénat et partenaires 10 000 €
• Manifestations et ventes 61 000 € 
• Subventions 20 000 € 
• Produits financiers et divers                   5 000 € 

• Total de la générosité du public         1 733 500 € 



BUDGET EMPLOIS
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Missions sociales

Recherche : 620 000 €

Information, prévention, dépistage : 190 000 €  

Actions pour les malades : 530 000 €

dont 190 000 € pour la Commission aide financière

Formations : 1 600 € 

Société et Politiques santé : 500 €

Total des Missions Sociales : 1  342 100 € 



AUTRES emplois 2021
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Frais de recherche de fonds :   420 000 € (dont 350 K€ pour le marketing)

Frais de fonctionnement       :   190 000 € 

Frais de communication        :   70 000 € 

Cotisations statutaires           :   105 000 € 

Impôts et taxes :    30 000 €

Autres charges financières    :    18 500 €  

Le total général des emplois est de  2 175 600 €

Déficit prévu pour 2021 qui nécessitera une reprise sur la Réserve 
Générale de : 442 100 € 



Résolutions 2020
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PREAMBULE

- Hommage à Frédéric BOUTE, décédé en Mai 2020

- Démission de Jean TRACKOEN de son poste d’administrateur du Comité du Nord de la 
Ligue contre le cancer à compter du 1er Janvier 2021

- Démission de Jean-Loup SPRIET de son poste d’administrateur du Comité du Nord de la 
Ligue contre le cancer à compter du 1er Janvier 2021

- Arrivée à échéance du mandat d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue contre le 
cancer de Martine MICHELOTTI

- Arrivée à échéance du mandat d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue contre le 
cancer de Jean GILMAN

- Arrivée à échéance du mandat d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue contre le 
cancer de Philippe MACQUET

- Arrivée à échéance du mandat d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue contre le 
cancer de Grégoire BOSQUILLON DE JENLIS



Résolution 1

Après avoir pris connaissance du rapport moral et du rapport 
financier sur l’exercice clos le 31 décembre 2020, après lecture 
du rapport du Commissaire aux Comptes, l’Assemblée Générale 
approuve les comptes du Comité du Nord de la Ligue contre le 
Cancer pour l’exercice 2020 tels qu’ils sont présentés ainsi que 
les opérations traduites dans ses comptes ou résumés dans ses 
rapports. En conséquence elle donne un quitus sans réserve aux 
administrateurs de l’exécution de leurs mandats pour ledit 
exercice



Résolution 2

Ayant approuvé la constatation d’un résultat excédentaire de 1 051 
246,18 € (un million cinquante et un mille deux cents quarante-six 
euros et dix-huit centimes) pour l’exercice 2020 du Comité du Nord 
de la Ligue Nationale contre le Cancer, l’Assemblée Générale décide 
d’affecter ces fonds à la Réserve générale :

Imputation sur la Réserve générale : 1 051 246,18 €

Après imputation, le compte de réserve générale 
s’élèvera à 2 775 436,95 €



Résolution 3

Après présentation, et selon les propositions du Conseil 
d’Administration, l’Assemblée Générale approuve le budget du 
Comité du Nord de la Ligue Nationale contre le Cancer pour 
l’exercice 2021.



Résolution 4

• L’Assemblée Générale après avoir entendu la lecture du 
rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les 
conventions relevant de l’article L612-5 du Code de 
Commerce approuve les conclusions dudit rapport



Résolution 5

• Renouvellement du mandat de Isabelle VAN SEUNINGEN, en 
qualité d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue 
contre le cancer, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale 
appelée à statuer sur les comptes 2026



Résolution 6

• Renouvellement du mandat de Patricia DEREUDER, en 
qualité d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue 
contre le cancer, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale 
appelée à statuer sur les comptes 2026



Résolution 7

• Renouvellement du mandat de Laurence PERTHAME, en 
qualité d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue 
contre le cancer, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale 
appelée à statuer sur les comptes 2026



Résolution 8

• Renouvellement du mandat de Laurence VANLEMMENS, en 
qualité d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue 
contre le cancer, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale 
appelée à statuer sur les comptes 2026



Résolution 9

• Renouvellement du mandat de Luc GARCETTE, en qualité 
d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue contre le 
cancer, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale appelée à 
statuer sur les comptes 2026



Résolution 10

• Renouvellement du mandat de Eric FOURNIER, en qualité 
d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue contre le 
cancer, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale appelée à 
statuer sur les comptes 2026



Résolution 11

• Renouvellement du mandat de Gérard VANDENBERGHE, en 
qualité d’administrateur du Comité du Nord de la Ligue 
contre le cancer, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale 
appelée à statuer sur les comptes 2026



Résolution 12

• Nomination de Valérie DUFOUR, en remplacement de Jean 
TRACKOEN, en qualité d’administrateur, pour la durée du 
mandat restant à courir soit jusqu’à l’Assemblée Générale 
appelée à statuer sur les comptes de l’exercice 2023 du 
Comité du Nord de la Ligue contre le cancer



Résolution 13

• Nomination de Aziz REZIG, en remplacement de Jean-Loup 
SPRIET, en qualité d’administrateur, pour la durée du mandat 
restant à courir soit jusqu’à l’Assemblée Générale appelée à 
statuer sur les comptes de l’exercice 2023 du Comité du Nord 
de la Ligue contre le cancer



Résolution 14

• Nomination de Véronique ROUCOU, en qualité 
d’administrateur, pour 6 ans, jusqu’à l’Assemblée Générale 
appelée à statuer sur les comptes de l’exercice 2026 du 
Comité du Nord de la Ligue contre le cancer


